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Menghasilkan proposal usulan penelitian yang mutakhir sesuai dengan Rencana
Pengembangan Penelitian menurut skim yang ditentukan.

. Prosedur Pelaksanaan Desk Evaluasi
Proposal usulan yang dianggap layak dilakukan desk evaluasi adalah :

1.
2.

Telah memenuhi syarat yang ditentukan dalam buku 1X Ditlitabmas Dikti

Ketua dan anggota berkeinginan bekerja untuk melaksanakan penelitian tersebut pada
tahun yang akan datang, apabila salah satu unsur, apakah ketua dan anggota yang dengan
sengaja tidak ingin lagi melanjtkan penelitian karena sesuatu dan lain hal, maka dengan
sendirinya usulan tersebut dianggal gagal, karena unsur personalianya tidak terpenuhi.
Jenjang fungsional terpenuhi sesuai dengan skim yang telah ditentukan dalam buku 1X,
apabila ketentuan tersebut tidak terpenuhi maka dengan sendirinya usulan tersebut tidak
layak diikutsertakan dalam desk evaluasi, dan sejak saat itu usulan tersebut dianggap
gugur untuk evaluasi berikutnya.

Proposal usulan adalah orisinil karya tim dan terhindar dari berbagai plagiasi, yang
dibuktikan dengan fakta integritas bermaterai Rp. 6000, -

Usulan penelitian dianggap ada relevansi yang memadai dengan RIP Penelitian LP3M
Universitas Pendidikan Muhammadiyah Sorong.

. Syarat-syarat Umum Pengusul:

1.

Fundamental

a) Ketua tim peneliti adalah dosen bergelar minimum S-2 dengan jabatan fungsional
Lektor Kepala atau dosen bergelar Doktor, sedangkan anggota tim peneliti boleh
bergelar S-2 dengan jabatan di bawah Lektor Kepala;

b) Tim peneliti berjumlah maksimum tiga orang (satu ketua dan dua anggota) dengan
tugas dan peran setiap peneliti diuraikan secara jelas dan disetujui oleh yang
bersangkutan, disertai bukti tanda tangan pada setiap biodata yang dilampirkan;



c) Anggota peneliti dapat berubah pada tahun berikutnya sesuai dengan keperluan
penelitian dan kompetensinya;

d) Ketua dan semua anggota tim peneliti harus memiliki track-record publikasi ilmiah
yang relevan dengan bidang keilmuan dan mata kuliah yang diampu;

e) Jangka waktu penelitian adalah 1-2 tahun, dengan biaya berkisar antara
Rp50.000.000,- — Rp 75.000.000,-/judul/tahun;

f) Bagi pengusul yang berstatus mahasiswa, lembaga pengusul adalah perguruan tinggi
asal yang bersangkutan;

g) Tiap pengusul hanya boleh mengusulkan satu usulan pada skema dan tahun yang sama,
baik sebagai ketua maupun sebagai anggota; dan

h) Usulan penelitian disimpan menjadi satu file dalam format pdf dengan ukuran
maksimum 5 MB dan diberi nama: Nama Ketua Peneliti_ Nama PT_PF.pdf,
kemudian diunggah ke SIM-LITABMAS dan hardcopy dikumpulkan di perguruan
tingginya masing-masing.

. Hibah Bersaing

a) Tim pengusul minimum bergelar S-2 dengan ketua peneliti mempunyai jabatan
fungsional minimum lektor;

b) Biodata pengusul mencerminkan rekam jejak (track record) yang relevan dengan
penelitian yang diusulkan;

¢) Jumlah tim peneliti maksimum 3 orang (1 orang ketua dan 2 orang anggota,
diutamakan multidisiplin) dengan tugas dan peran setiap peneliti diuraikan secara jelas
dan disetujui oleh yang bersangkutan, disertai bukti tanda tangan pada setiap biodata
yang dilampirkan;

d) Susunan anggota peneliti setiap tahun dapat berubah, sesuai dengan kompetensi dan
kebutuhan penelitian;

e) Bagi pengusul yang berstatus mahasiswa, lembaga pengusul adalah perguruan tinggi
asal yang bersangkutan;

f) Seorang pengusul dapat mengajukan usulan tidak lebih dari dua periode, kecuali bagi
peneliti yang berhasil memperoleh HKI (paten atau lainnya) atau mempublikasikan
hasilnya pada jurnal ilmiah bereputasi internasional;

g) Tiap pengusul hanya boleh mengusulkan satu usulan pada skema dan tahun yang sama,
baik sebagai ketua maupun sebagai anggota;

h) Jangka waktu penelitian adalah 2-3 tahun dengan kisaran dana Rp50.000.000,- —
Rp75.000.000,- /judul/tahun; dan

1) Usulan penelitian disimpan menjadi satu file dalam format pdf dengan ukuran
maksimum 5 MB dan diberi nama: Nama Ketua Peneliti_PT_HB.pdf, kemudian
diunggah ke SIM-LITABMAS dan hardcopy dikumpulkan di perguruan tinggi
masing- masing.

. Hibah Doktor

a) Pengusul adalah dosen perguruan tinggi yang sedang mengikuti program doktor dan
tercatat sebagai mahasiswa aktif pada perguruan tinggi yang mempunyai ijin
penyelenggaraan program doktor.



b) Proposal penelitian untuk disertasinya telah disetujui oleh promotor dan ko-promotor
(telah diseminarkan).

c) Proposal penelitian yang diusulkan merupakan bagian dari bahan penyelesaian
disertasi.

d) Pengusul mendapatkan rekomendasi dari promotor dan diketahui oleh Pimpinan
Pascasarjana/Dekan Fakultas tempat melaksanakan program doktor.

e) Untuk dosen perguruan tinggi negeri dan perguruan tinggi swasta di luar kelompok
PTS Binaan proposal penelitian dikumpulkan di lembaga penelitian perguruan
tinggi tempat asal dosen pengusul, sedangkan bagi dosen yang berasal dari PTS Binaan
proposal penelitian dikumpulkan di Kopertis wilayah masing-masing.

f) Bagi proposal yang dinyatakan lolos seleksi, sumber pendanaannya adalah dana
desentralisasi penelitian di perguruan tinggi tempat asal pengusul atau dana
desentralisasi di Kopertis.

g) Jangka waktu penelitian adalah satu tahun, dengan jumlah dana Rp30.000.000,- —
Rp50.000.000,- /judul/tahun.

h) Pengusul hanya diperbolehkan mendapatkan satu kali pendanaan selama melaksanakan
studi doktor.

i) Usulan penelitian disimpan menjadi satu file dalam format pdf dengan ukuran
maksimum 5 MB dan diberi nama: Nama Ketua Peneliti_PT_NamaPT_PDD.pdf,
kemudian diunggah ke SIM-LITABMAS dan hardcopy dikumpulkan di perguruan
tinggi masing-masing.

d. Mekanisme Penilaian

1.

Mekanisme penilaian Desentralisasi LPM dilakukan secara online melalui SIM
LITABMAS

Reviewer wajib mengunduh dan menandatangani berita acara di setiap hasil penelitian
proposal

Seluruh berita hasil penilaian ditandatangani oleh koordinator Tim Penilaian dan
diketahui oleh Ketua LP3M STKIP dan selanjutnya secara terpisah dikirim ke
Ditlitabmas.

e. Tim Penilai
Tim Evaluasi adalah seluruh Reviewer Internal yang ditetapkan dengan Surat keputusan
Ketua setiap tahunnya.

Jiketua LP3M,

Anang Triyoso, M.Pd.



No. Dok 004/000/6/7A.4/Form/1/2018

1. Penelitian Fundamental

Indikator/ Formulir Desk Evaluasi Internal Penelitian

FORMULIR DESK EVALUASI PROPOSAL PENELITIAN FUNDAMENTAL

Judul Penelitian

Bidang Penelitian
Perguruan Tinggi

Program Studi

Ketua Peneliti
a. Nama Lengkap

b. NIDN

c. Jabatan Fungsional

Anggota Peneliti
Lama Penelitian Keseluruhan
Biaya Penelitian Tahun ke 1

a. Diusulkan ke Dikti 24 J
b. Direkomendasikan P RP. e
c. Dana dari instansi lain T [ N KiNd: s
No Kriteria Bobot (%) | Skor Nilai
Masalah yang Diteliti:
1 |& Kontribusi pada Ipteks-Sosbud, 15
" | b. Tinjauan pustaka
J p )
c. Perumusan masalah.
Orientasi Penelitian:
2. |a. Makna [lmiah, 30
b. Orisinalitas dan kemutakhiran.
Metode Penelitian:
3. |a. Polapendekatan ilmiah, 15
b. Kesesuaian metode.
Luaran Penelitian:
4 a. Publikasi ilmiah, 30
" | b. Teori/hipotesis baru,
c. Metode baru dan informasi/desain baru.
Kelayakan Sumberdaya:
a. Peneliti,
5. b. Peralatan, 10
c. Rencanajadwal dan rencana biaya.
Jumlah 100

Sangat baik) ; Nilai = Bobot x Skor

Komentar Penilai:

Keterangan: Skor: 1,2, 3,5, 6,7 (1 = Buruk; 2 = Sangat kurang; 3 = Kurang; 5 = Cukup; 6 = Baik; 7 =

Kota, tanggal-bulan-tahun
Penilai,




( Nama lengkap )



No. Dok 002/000/6/7A.4/Form/2/2018

2. Penelitian Hibah Bersaing
FORMULIR DESK EVALUASI PROPOSAL PENELITIAN HIBAH BERSAING

Judul Penelitian T
Bidang Penelitian e ————————
Perguruan Tinggi | e ————
Program Studi
Ketua Peneliti

a. Nama Lengkap  reeesrrsss s rrees

b. NIDN O

c. Jabatan Fungsional R
Anggota Peneliti R Orang
Lama Penelitian Keseluruhan ! eeeeereeeenees Tahun
Biaya Penelitian Tahun ke 1

a. Diusulkan ke Dikti P RP. e

b. Direkomendasikan P RP. e

c¢. Dana dari instansi lain TRD. s A 1711 s F

No Kriteria Bobot (%) | Skor

Nilai

1 | Perumusan masalah, tujuan, dan peta jalan Penelitian 15

Luaran (proses dan produk):
a. produk, kebijakan, model, rekayasa sosial,

2 dan teknologi tepat guna 35
b. HKI
c. publikasi

3 Tinjauan pustaka (Studi pustaka/ kemajuan yang 15
telah dicapai dan studi pendahuluan)

4 Metode penelitian (Desain dan ketepatan metode 20
penelitian)
Kelayakan :
a. Jadwal

5 |b. Personalia 15
c. Biaya (Rincian anggaran)
d. Dukungan sarana dan prasarana

Jumlah 100
Keterangan: Skor: 1, 2, 3,5, 6, 7 (1 = Buruk; 2 = Sangat kurang; 3 = Kurang; 5 = Cukup; 6 = Baik; 7 =

Sangat baik) ; Nilai = Bobot x Skor

Komentar Penilai:

Kota, tanggal-bulan-tahun

Penilai,

( Nama lengkap )

3. Penelitian Stranas




No. Dok 003/000/6/7A.4/Form/3/2018

FORMULIR DESK EVALUASI PRA-PROPOSAL DAN PROPOSAL LENGKAP PENELITIAN

Bidang Kajian Unggulan

UNGGULAN STRATEGIS NASIONAL

Judul Penelitian ! eetreee sttt s e paneas
Bidang Penelitian =~ e
Perguruan Tinggi e e
Program Studi et e R p e
Ketua Peneliti
a. Nama Lengkap e e
b. NIDN e e
c.Jabatan Fungsional =~ e
Anggota Peneliti et Orang
Institusi Mitra et s s ser s
Lama Penelitian e Tahun
Dana yang Diusulkan : Tahun 1 = Rp. crrreeeeeens
: Tahun 2 = Rp. wovveerereeerennnee
: Tahun 3 = Rp. v,
Dana yang Direkomendasikan : Tahun 1 = Rp. woeveerreerirnenns
No Kriteria Bobot | Skor| Nilai
Relevansi dengan isu/topik strategis dan keunggulan
1. | produk 15
Kegiatan: a. Ketepatan metodologi; b. Capaian sasaran
2. | secara umum; c. Upaya pengembangan techno- 20
industrial cluster; dan d. Prospek keberlanjutan
Potensi Tercapainya Luaran: a. Produk; b. Publikasi; c.
3. | HKI; d. Pelayanan Jasa 20
Tim Peneliti: a. Komitmen dan Kesungguhan; b. Track
4. | Record; c. Profesionalisme 15
Institusi Mitra: a. Komitmen untuk mengaplikasikan ke
5. | skala industry; b. Memasyarakatkan hasilnya 15
kepada masyarakat
Upaya Pembangunan Karakter Bangsa: a. Karakter dalam
6 | pengelolaan Industri; b. Perubahan perilaku 15
manajemen c. Perubahan perilaku masyarakat
Jumlah 100 --
Keterangan : Skor: 1,2,3,5,6,7

Nilai = Bobot x Skor

Komentar Penilai :

Kota, tanggal-bulan-tahun
Penilai,

( Nama Lengkap )




No. Dok 004/000/6/7A.4/Form/4/2018

4. Penelitian Stranas Doktor

FORMULIR DESK EVALUASI PROPOSAL PENELITIAN DISERTASI DOKTOR

Judul Penelitian D et et
Judul Disertasi D bbb aeaas
Perguruan Tinggi Asal

Program Studi

Perg. Tinggi Penyelenggara [ ereeeers e b s R p s tran
Program Doktor
Peneliti
a. Nama Lengkap e e p st
b. NIDN D e ——————————
c. Jabatan Fungsional s
Nama Promotor D e —————————
Biaya yang Diusulkan P RP.
Biaya yang Direkomendasikan TRP. e
No Kriteria Penilaian Bobot (%) | Skor Nilai
1 | Relevansi topik penelitian dengan judul 20
2 | Kualitas penelitian 20
3 | Orisinalitas dan Novelty 20
4 | Luaran penelitian 20
5 | Track record peneliti 10
6 | Potensi percepatan penyelesaian studi doktor 10
Jumlah 100
Keterangan: Skor: 1,2, 3,5, 6,7 (1 = Buruk; 2 = Sangat kurang; 3 = Kurang; 5 = Cukup; 6 = Baik; 7 =

Sangat baik) ; Nilai = Bobot x Skor

Komentar Penilai:

Kota, tanggal-bulan-tahun
Penilai,

( Nama lengkap )







